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Materiat stanowi wyciag z raportu ewaluacyjnego przeprowadzonego po trzecim potroczu realizacji
projektu - od pazdziernika 2022 do marca 2023.

Informacje o projekcie dostepne sg na stronie internetowej Stowarzyszenia "Dla Ziemi"
pod adresem https://dlaziemi.org/wlaczone-embraced/

Opracowanie: Magdalena Kawa

Zdjecia: Stowarzyszenie "Dla Ziemi", Weronika Lis, Bronistawa Michatek-Janc, Julita Delbar

Projekt realizuja:

Projekt finansowany przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie
z Funduszy EOG w ramach Programu Aktywni Obywatele
- Fundusz Regionalny

o Stowarzyszenie
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JAK OCENIASZ WARSZTATY?

0sza trenerka, czuta, wrazliwa, skuteczna | otwierajaca;

to bardzo przydatne warsztaty;

Zajecla zintegrowaty zespot w bardzo profesjonalne), bezpieczne)
atmosferze;

Dobre podejscie do komunikac]i, interesujgce ¢cwiczenia w zespole;
Profesjonalne podejscie do tematu, praktyczne ¢wiczenia;

e [renerka pomogta nam w zrozumieniu tematyki szkolenia;
e Mogtysmy sie dowiedziec, jak wazna jest komunikacja i relacja.







e [0, ze ze szkolenia wynosze waznosc komunikacji | zrozumienia drugie]
osoby. Konieczne jest szczere mowienie o swoich potrzebach
| odczuclach;
e Dzieki szkoleniu lepie] poznatysmy siebie | Inne 0soby z zespotu;
e Atmosfera zaufania | akceptacji, pozytywne podejscie do osob
uczestniczacych;
e Bezposrednl kontakt z pozostatymi osobami z zespotu;
e Podejscie trenerki do 0sob uczestniczgcych w spotkaniu.
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SpPOSsSobow pracy;
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JAK OGOLNIE
OCENIA PAN |
SPOTKANIE?

Bardzo dobrze
94%




JAK OGOLNIE OCENIA PAN [ SPOTKANIE?

e Spotkanie uwrazliwito mnie na potrzeby dzieci uchodzczych;

e Spotkanie byto bardzo owocne. Pojawito sie wiele watkow, z ktorych
nikt wczesnie] nas nie szkolit — np. rola asystenta miedzykulturowego
czy Informacja o tym, ze dziatania integracyjne powinny byc¢ zawarte
w planie wychowawczym szkoty:;

e Spotkanie byto prowadzone bardzo ciekawie, otrzymalismy
kompendium ciekawych spostrzezen, warsztaty uwrazliwiaty
na potrzeby;

e Sporo dowiedziatam sie o tym, jak pracowac z dzieCmi uchodzczymi.
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r'zekazywania Informacjl — prowadzgca robita to w bardzo

YWny sposob, dodatkowo tresci te byty bardzo przydatne;

tne przyktady, a nie teoria;
enie byto bogate w merytoryke, interesujgce | wciggajace;
e Przekazanie nam duzej ilosci ciekawych informacji, kompetencje
orowadzacey;

e /Wrocenie uwagi na to, ze kazdy niezaleznie od pochodzenia ma

takie same potrzeby doswiadczajgc nowych sytuac

e Otwarcle oczu na trudnosci, z jJakimi spotykamy sie
nauczyciele | dziecil.
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e Mata aktywnosc
uczestnikow

kolenia;

e Brakowato mi
Orzerwy;

UQOSC | pora

<olenia.
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JAK OCENIA PAN [ SPOSOB PROWADZENIA SZKOLENIA
PRZEZ TRENERKE?

e Duza wiedza | doswiadczenie;

e Empatyczna osobowosc;

e \Wysoka kultura, profesjonalizm;

e Kreatywna | komunikatywna;

e Podzielenie sie duzg iloscig ciekawych pomystow;

o Otwartosc;

e Uzywanie przystepnego jezyka | przekazywanie wielu praktycznych
Informac]i;

e Ogromna wrazliwosc prowadzace|, duzo potrzebnych przyktadow,
iIndywidualne podejscie.







e Otwarcie na Innosc;

e Mozliwosc zrozumienia sytuacjl dziecka uchodzczego,

e Garsc bezcennych informacji, nowe spojrzenie na problem migracii;

e \Wrazliwosc na potrzeby innych narodowoscl;

e /dobytg wiedze;

e Konkretne sposoby na integracje;

e /OStatam zarazona pozytywnym mysleniem | uwierzytam, ze da sie
Zrobic rzeczy, ktore wczesnie] wydawaty mi sie wielkim problemem:;

e Roznorodnosc tematow. Uswiadomienie sobie, jak wazny jest

iIndywidualizm dziecka | obalanie schematow. Motywacje do dziatania

W obszarze integracii.
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JAK OCENIASZ DZISIE)SZE SPOTKANIE?

e Spotkanie byto bardzo pouczajgce, mogtam sie wiele dowiedzieC
O sobie I Innych;

e [akie spotkania motywujg kobiety do brania zycia w swoje rece,
odpowiedzialnosci za swoje decyzje, wsplerajg Integracje oraz
motywujg do pomagania sobie | Innym, takze uchodzcom;

e Spotkanie nas zintegrowato | nauczyto Innego spojrzenia na kobiety

uchodzcze;

e Dziekl uczestnictwu w spotkaniu mogtam poznac problemy,

Z ktorymi borykaja sie uchodzczynie, a takze ich potrzeby | odczucia;

e \Widze teraz, jak wiele jest do zrobienia. Mam inne spojrzenie
na sytuacje uchodzcow, poznatam ich z innej strony.







e Radosc, przyjazn | wiedze;

e Poznatam nowe osoby I ich historie. Pozwolito mi to troche inacze]
spojrzec na swiat. Byto bardzo sympatycznie;

e Zableram ze sobg radosc | satysfakcje, ze mogtam uczestniczyCc w
takim spotkaniu. Ciesze sie, ze poznatam kobiety z innych krajow
oraz ich historie. Pojawito sie u mnie pytanie — Jak dzisiejsze
spotkanie wptynie na moje decyzje | moje wybory”?

e Nigdy nie rozmawiatam z uchodzczyniami, nie uczestniczytam w

takim spotkaniu, dlatego tak wiele mi ono dato. Staratam sie wczuc

w Ich sytuacje, zrozumiec problemy | to, co czuty opuszczajgc sSwoj

Kraj.
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